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Partenariat Institut des Préventeurs

L' ESAT Les Pins s'engage aupres de |' Institut des Préventeurs, avec un statut Esar
partenaire.

L'Institut des Préventeurs a pour role d’accompagner les entreprises dans la
prévention des risques professionnels, 'lamélioration des conditions de travail et
la protection de la santé et de la sécurité des salariés.

Etre Institut Préventeur partenaire signifie que nous sommes reconnus pour notre
implication dans cette démarche. Concrétement, cela se traduit par une

Pourquoi la préve

prévention au coeur de nos actions au quotidien.

Cette démarche vise a mieux vous protéger, a améliorer notre environnement de
travail et a inscrire ’ESAT dans une dynamique de progrés durable.

Et si vous participiez a la création
de notre prochain film ?

En 2024, notre film « Psych’ose ! » a été primé.
Une immense fierté pour toutes les personnes
qui ont participé a ce projet entierement
5 imaginé et réalisé par les travailleurs et
e e professionnels de ’ESAT les Pins.
mv%@eggrdg Aujourd’hui, nous lancons un appel aux dons

. roisés pour financer la production de notre prochain

T B T S o film.

Décors, matériel, costumes, déplacement au festival... chaque contribution nous rapproche un
peu plus de ce nouveau projet artistique et inclusif.

Ce projet est avant tout une aventure humaine qui met en lumiere la créativité, les talents et
l’expression artistique de personnes en situation de handicap.

Vous pouvez nous aider en:

« faisant un don . parlant du projet autour de vous

Chaque soutien compte !

tion nous concerne

collaboration active, le partage de bonnes pratiques et une volonté d’intégrer la Lo préventon et fméoraton des concitionsde raval son des enjeu collectf
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Construire ensemble
une culture de prévention

En tant qu'entreprise, nous avons fait le
choix de nous engager volontairement dans
une démarche de prévention, au-deld des
seules obligations réglementaires.

En tant que Préventeur Partenaire, nous
contribuons activement & la promotion de la
prévention et & 'amélioration durable des
conditions de travail auprés de l'ensemble
de nos parties prenantes.

Compétences

Rencontres nationales
Association ANDICAT

La direction de I'ESAT Les Pins était
présente lors des rencontres
nationales durant deux jours riches
en échanges autour de sujets clés:
SERAFINPH, facturation
électronique, RSE, inclusion &
innovation, et réformes en cours.
Un grand merci a Association
ANDICAT pour l'organisation et la
qualité des intervenants, qui font de
ces rencontres un véritable temps
fort pour le secteur.

, Un réseau précieux, qui fédere
ANDICAT [ : autour d’une volonté commune
d’avancer ensemble.
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